REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL HUILA
MUNICIPIO DE NEIVA

“CONSTRUCCION DE PARQUE RONDA RIO LAS CEIBAS DEL MUNICIPIO DE NEIVA DEPARTAMENTO DE HUILA”.

ANALISIS FACTOR PRESTACIONAL

Sflano minimo legal mensual para el 1,423,500.00
afo 2025
Subsidio de transporte 200,000.00
AFECTACION PRESTACIONAL ANUAL
MAYOR A 2 VECES SMMLV HASTA 2 VECES SMMLV
4,000,000.00 1,800,000.00
SALARIO % %
Mensual 4,000,000.00 1,800,000.00
Subsidio de transporte - 200,000.00
Total mensual 4,000,000.00 2,000,000.00
JORNAL 133,333.00 66,667.00
Total anual (A/30*360) 12.00 48,000,000.00 100% 21,600,000.00 100%
Subsidio de transporte anual 12.00 - 2,400,000.00
Salario anual con sub. de transporte 48,000,000.00 24,000,000.00
PRESTACIONES SOCIALES % %
Cesantias anuales 8.33% 4,000,000.00 8.33% 2,000,000.00 9.26%
Interes sobre cesantia 12% 480,000.00 1.00% 240,000.00 1.11%
Prima - 30 dias 100% 4,000,000.00 8.33% 2,000,000.00 9.26%
Vacaciones - 15 dias 50% 2,000,000.00 4.17% 1,000,000.00 4.63%
SUBTOTAL PRESTACIONES SOCIALES 10,480,000.00 5,240,000.00
SEGURIDAD SOCIAL % %
Pensiones 12% 5,760,000.00 12.00% 2,592,000.00 12.00%
ﬁf‘b':tda:g)ec‘a“ porla reforma 8.5% 4,080,000.00 8.50% 1,836,000.00 8.50%
Riesgos Profesionales (ARL) 0.522% - 6.96% 3,340,800.00 6.96% 1,503,360.00 6.96%
SUBTOTAL SEGURIDAD SOCIAL 13,180,800.00 5,931,360.00
APORTES PARAFISCALES % %
SENA (Afectado por la reforma o, o o
tributaria) - asumido por el CREE 2.00% 960,000.00 2.00% 432,000.00 2.00%
ICBF (Afectado por la reforma o o o
tributaria) - asumido por el CREE 3.00% 1,440,000.00 3.00% 648,000.00 3.00%
Caia de compensacion familiar 4.00% 1,920,000.00 4.00% 864,000.00 4.00%
FIC (Fondo Nacional de Formacion
Profesional de la Industria de la 15.00 533,813.00 1.11% 533,813.00 2.47%
Construccion)
SUBTOTAL PARAFISCALES 4,853,813.00 2,477,813.00
DOTACION % %
Dotacién [ 0.00% 450,000.00 2.08%
Implementos de Seguridad | 300,000.00 0.63% 300,000.00 1.39%
SUBTOTAL DOTACION - 750,000.00
VALOR REAL DEL SALARIO 76,514,613.00 160% 38,399,173.00 167%
[ RECUPERACION PRESTACIONAL ANUAL
TIEMPO PRODUCTIVO
Domingos 52.00 52.00
Festivos 18.00 18.00
Permisos 8.00 8.00
Numero de dias 78.00 78.00
HORAS HABILES LABORALES 2,296.00 2,296.00
RECUPERACION SALARIAL
Valor hora efectiva (FP + FR) 33,325.00 16,724.00
Valor real del salario 7,998,000.00 4,013,760.00
FACTOR PRESTACIONAL 1.60 1.67
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